
～多様な力を、組織の力に変えるプログラム～

パイロット版

ワグワークス
現場では、このような課題がありませんか？

　- 若手・高齢者・女性など、多様な人材の力が活かされない 

　- 育児休業、介護休業をする社員が増え、仕事が回らない 

　- 相談不足・情報共有不足による業務停滞が起きている 


　- チームの雰囲気が悪化し、離職する社員が増えた 


　- 管理職が“人の問題”に悩み、対応が属人的になっている

　こんなサインを見逃すと、社員が流出する可能性が高まります。

 ワグワークスは「組織の状態を可視化し改善することで　　

多様な力を組織の力に変えるプログラム」です。

社会保険労務士法人

サムライブレイン 所在地： 〒169-0075　東京都新宿区高田馬場１-31-8-909

サイト：http://www.sr-morita.jp/



①
現場の“リアルな状態”が可視化される








▶　組織力診断とヒアリングで、現場の本音が明らかになる。
②
管理職と現場の両方にアプローチできる









▶　管理職だけの研修では変わらない“組織の空気”を変えられる。
③
行動定着まで支援できる


　


▶　チームの約束カード・アクション宣言・制度利用改善で、　　














　研修の効果が続く。
④
パイロット版なので小さく試せる
　　▶　全社展開前に、効果と課題を確認できる。

≪パイロット版導入のメリット≫

◇　費用・実施期間（例）

総費用：30〜50万円　

　　　（部署規模、提供内容に応じて調整あり・税別）　　
　　　　※
工程に分けて途中で終了することも可能
　　　　※
費用は工程ごとに分けて発生します
　　　　※詳細は、担当者へお尋ねください

期　間：実施期間：約3か月〜

対　象：対象部署：1〜2部署

　　　（所属する人数にもよります）

令和8年9月30日までに　　　
お申し込みいただいた
場合、30％
OFF
に！

「ワグワークス」の詳細は、QRコードまたは、
　下記URLよりご覧ください。
　http://www.sr-morita.jp/17746811269990

　社会保険労務士法人サムライブレイン　　担当：吉川
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